
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านป่าเหมือด (เสริมเกียรติวณิชราษฎร์บำรุง) 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเหมาบริการ ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง ประจำปีงบประมาณ 2568 

---------------------------------- 
 ด้วยโรงเรียนบ้านป่าเหมือด (เสริมเกียรติวณิชราษฎร์บำรุง) สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 มีความประสงค์จะเปิดรับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว 
ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง จึงประกาศรับสมัครดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 ชื่อตำแหน่งลูกจ้างชั่วคราว  ครูอัตราจ้าง วิชาภาษาจีน 
 ตำแหน่งว่าง    จำนวน 1 อัตรา 
 ขอบข่ายงานที่จะให้ปฏิบัติ  ปฏิบัติงานในตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง สอนในรายวิชา 
      ภาษาจีน และปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย  
 อัตราค่าจ้าง    15,000 บาท ต่อเดือน 

1. คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
1.1 คุณสมบัติท่ัวไป 
 1. มีสัญชาติไทย 
 2. มีอายุไม่ต่ำกว่า 20 ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน 35 ปีบริบูรณ์ นับถึงวันสมัครวันสุดท้าย 
 3. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
 4. ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือน 
ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
 5. ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ใน
พรรคการเมือง 
 6. ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิดทาง
อาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 7. ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือ
หน่วยงานอื่นของรัฐ 
1.2 คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
 1. วุฒิการศึกษา ระดับปริญญาตรีขึ้นไป สาขาวิชาภาษาจีน หรือเทียบเท่าขึ้นไป 
 2. มีใบประกอบวิชาชีพครู หรืออยู่ในระหว่างการดำเนินการขอรับใบประกอบวิชาชีพ 
 3. เป็นผู้มีความซื่อสัตย์ มานะ อดทน 
 4. เป็นผู้มีจิตสาธารณะ รักงานบริการ 

 2. การรับสมัคร วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
 1. โรงเรียนบ้านป่าเหมือด (เสริมเกียรติวณิชราษฎร์บำรุง) ประกาศรับสมัครตำแหน่งครู
อัตราจ้าง ตั้งแต่วันที่ 19-21 พฤษภาคม 2568 
 2.ผู้ประสงค์สมัครให้ขอใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่ โรงเรียนบ้านป่าเหมือด 
(เสริมเกียรติวณิชราษฎร์บำรุง) อำเภอแม่สาย จังหวัดเชียงราย ในระหว่างวันที่ 19-21 
พฤษภาคม 2568 ในเวลาราชการ ด้วยตนเอง 

 3. การยื่นใบสมัครพร้อมหลักฐานการรับสมัคร 
 1. รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด 1 x 1.5 นิ้ว ถ่ายไม่เกิน 6 
เดือน จำนวน 3 ใบ 
 



 2. สำเนาวุฒิการศึกษาตรงกับคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่สมัคร จำนวน 1 ฉบับ 
 3. สำเนาใบประกอบวิชาชีพครู (ถ้ามี) 
 4. สำเนาบัตรประชาชน จำนวน 1 ฉบับ 
 5. สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวนว 1 ฉบับ 
 6. สำเนาหลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบสำคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล จำนวน 1 ฉบับ (ให้
รับรองสำเนาถูกต้องของเอกสารหลักฐานทุกฉบับ) 
 7. ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือนและแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ. 
ว่าด้วยโรค พ.ศ.2549 

 4. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือกโดยการสอบสัมภาษณ์ ในวันที่ 22 พฤษภาคม 
2568 ณ โรงเรียนบ้านป่าเหมือด (เสริมเกียรติวณิชราษฎร์บำรุง)  
 5. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 
 คัดเลือกโดยการสอบสัมภาษณ์ วันที่ 23 พฤษภาคม 2568  เวลา  09.00 น. เป็นต้นไป ณ 
โรงเรียนบ้านป่าเหมือด (เสริมเกียรติวณิชราษฎร์บำรุง) ตำบลเวียงพางคำ อำเภอแม่สาย จังหวัดเชียงราย 
 หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 

สมรรถนะ คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 
1. คุณลักษณะส่วนบุคคล เช่น การแต่งกาย บุคลิกภาพ 20  

 
 

สอบสัมภาษณ์ 

2. ความรู้ ความสามารถประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน 20 
3. ทัศนคติในการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 20 
4. ความสามารถพิเศษ  10 
5. ปฏิภาณไหวพริบในการแก้ปัญหา 10 
6. แฟ้มสะสมผลงาน 20 

รวม 100 คะแนน 
 
            6. เกณฑ์การตัดสิน  
            ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนรวมไม่ต่ำกว่า 60 คะแนนขึ้นไป โดยเรียงลำดับจากผู้ที่ได้
คะแนนสูงสุดลงมาตามลำดับ ผลการตัดสินถือเป็นที่สิ้นสุด ในกรณีที่คะแนนรวมเท่ากัน จะจัดลำดับ โดยให้ผู้
ที่มาสมัครสอบคัดเลือกก่อน อยู่ในลำดับที่ดีกว่า 
             7. ประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก 
             โรงเรียนบ้านป่าเหมือด (เสริมเกียรติวณิชราษฎร์บำรุง) จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก
ตามลำดับคะแนน ภายในวันที่ 23 พฤษภาคม 2568 ณ โรงเรียนบ้านป่าเหมือด (เสริมเกียรติวณิ ชราษฎร์
บำรุง)           
             8. รายงานตัวทำสัญญาจ้างพร้อมปฏิบัติงาน 
             8.1 กำหนดเวลาการดำเนินการจัดทำสัญญาครูอัตราจ้าง  วันที่ 26 พฤษภาคม 2568 เวลา 
09.00 น. รายงานตัวพร้อมทำสัญญาจ้าง ณ สถานที่รับสมัคร 
             8.2 ผู้ได้รับการจัดทำสัญญาจ้างเหมาบริการ ต้องมารายงานตัวเพ่ือจัดทำสัญญาจ้างโดยวิธีการจ้าง
เหมาบริการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ถ้าพ้นเวลาดังกล่าว
จะถือว่า   สละสิทธิ์ 
             8.3 การจ้างผู้ได้รับการคัดเลือกเพ่ือจ้างผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง ไม่มีข้อ
ผูกพันต่อเนื่องที่จะนำไปสู่การบรรจุหรือการปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการหรือ
ข้าราชการ หากผู้ใดประสงค์จะบรรจุเป็นพนักงานราชการหรือข้าราชการต้องดำเนินการสมัครและสอบแข่งขัน  
หรือสอบคัดเลือก ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ (คพร.) และ
องค์กรกลางดำหนด ตามลำดับ 



             8.4 ผู้ได้รับการจ้างเป็นผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง ในกรณีระหว่างสัญญาจ้าง 
หากปรากฏว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่กำหนด หรือมีความรู้ความสามารถความประพฤติไม่เหมาะสม ผู้มี
อำนาจในการจ้างอาจสั่งเลิกจ้าง โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า โดยไม่มีเงื่อนไขและจะไม่มีสิท ธิ์
เรียกร้องใด ๆ ทั้งสิ้น 
             8.5 สัญญาจ้างจะสิ้นสุดลงเมื่อไม่ได้รับงบประมาณจัดสรร 
             9. ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอ่ืนจะคัดค้าน
ไม่ได้ไม่ว่ากรณีใด ๆ  
 ประกาศ ณ วันที่  16  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ.2568  
                                                 
 
 
 
 
                                                                      (นางพัชรินทร์  จันทาพูน) 
                                      ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านป่าเหมือด (เสริมเกียรติวณิชราษฎร์บำรุง) 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


